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DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA

Nombre del puesto | Director/a de centro residencial

Supervisar, coordinar y dirigir la actividad diaria del centro, definiendo las areas de

Breve descripcion del
puesto

funcionamiento, la coordinacién de estas asi como las funciones y responsabilidades de los/las
profesionales, garantizando un nivel de calidad del servicio éptimo, asi como la maxima
rentabilidad para la empresa.

Lugar del centro de trabajo

REQUISITOS DEL PUESTO
Nivel académico | Titulacidn universitaria preferentemente en el area social
Titulo académico |Piplomatura/ grado trabajo social/ terapeuta ocupacional y/o Licenciatura
psicologia [ |
Formacién complementaria | Posgrado en Direccién y Gestidn de centros residenciales
(Especialidad, postgrados, masteres,...)

Requiere experiencia en el puesto | Si X No ‘ Afios de experiencia | 2 afios

IDIOMAS

Idioma Nivel
Espariol

COMPETENCIAS DIGITALES
Herramienta Observaciones
Informatica

Respriss / Saus
Resipluss

COMPETENCIAS / HABILIDADES
Definir las lineas de actuacion asistencial: sistemas de trabajo, traspaso de informacion y filosofia de
funcionamiento de los diferentes profesionales del centro (médicos, trabajador social, fisioterapeuta,
terapeuta ocupacional, psicdlogo...).
Garantizar y velar por una buena calidad asistencial y un grado éptimo de satisfaccién de profesionales,
usuarios/as y familias.
Definir e implantar un sistema de informacién a las familias, como continuacion del proceso de la persona
usuaria.

Gestionar y definir las politicas de ingreso, altas y bajas

Hacer seguimiento y resolver las incidencias internas.
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